
SWZ CZĘŚĆ III - PROJEKTOWANE POSTANOWIENIA UMOWY (PPU) 
 

UMOWA  …. .................................................  
                                                              

W dniu …………….. r. roku w Piotrkowie Trybunalskim pomiędzy:  
Miastem Piotrków Trybunalski, Pasaż Karola Rudowskiego 10,  
97-300 Piotrków Trybunalski, 
NIP  7712798771   REGON  590648468 
w imieniu i na rzecz którego działa Ośrodek Sportu i Rekreacji z siedzibą 
w Piotrkowie Trybunalskim przy ul. Stefana Batorego 8, 
reprezentowanym przez Leszka Heinzla – Dyrektora OSiR, 
zwanym dalej Zamawiającym, 
a 
……………………………………………………………………………………………….……...…..……………… 
………………………………………………………………………………………………………….……............... 
z siedzibą  w .…………………………………………………….……...………………………………………......., 
na podstawie wpisu do ..……………………………………….……………………………………….... ………… 
NIP  ………………        REGON  ……………………, 
reprezentowanym przez …………………………………….. 
zwanym w treści umowy Wykonawcą, 
 

po przeprowadzeniu procedury udzielenia zamówienia zgodnie z przepisami ustawy z dnia 11 września 
2019 r. Prawo zamówień publicznych (tj. Dz.U. z 2022 poz. 1710 ze zm.), zwanej dalej „ustawą Pzp”,  
(dot. zamówienia w trybie podstawowym bez negocjacji - art. 275 ust. 1 w związku z art. 359 pkt. 2 
ustawy Pzp),  
 

została zawarta umowa o następującej treści: 
 

§ 1 
1. Zamawiający powierza, a Wykonawca przyjmuje do wykonania świadczenie usługi polegającej na  
    ochronie obiektów i mienia Ośrodka Sportu i Rekreacji w Piotrkowie Trybunalskim. 
2. Przedmiot umowy obejmuje ochronę obiektów i mienia na obiektach Zamawiającego przez jednego   
    niekwalifikowanego pracownika ochrony fizycznej w dniach i czasie: 
     

    - w okresie od 01.01.2023 r. od godz. 00:00 do dnia 30.06.2023 r. do godz. 24:00 
 
    a)  Centrum Rekreacyjne OSiR przy ul. Belzackiej 108/110 
          - w dni powszednie od godziny 22:00 do godziny 8:00 rano dnia następnego,  
          - w dni świąteczne, soboty, niedziele, dni wolne od pracy - system całodobowy,  
            oraz w tym samym czasie monitorowanie Skate Parku OSiR przy ul. Belzackiej 104/106  
            i Kompleksu Sportowo-Rekreacyjnego przy ul. Belzackiej 108, 
    b)  Hala „RELAX” OSiR przy ul. Stefana Batorego 8 
          - w dni powszednie od godziny 22:00 do godziny 8:00 rano dnia następnego, 
          - w dni świąteczne, soboty, niedziele, dni wolne od pracy - system całodobowy,  
    c)  Lodowisko Miejskie OSiR/Korty Tenisowe OSiR w parku im. ks. J. Poniatowskiego   
         przy ul. Żeromskiego 22 
          - w dni powszednie, w dni świąteczne, soboty, niedziele, dni wolne od pracy  
            od godziny 22:00

 
 do godziny 8:00 rano dnia następnego,  

          - ponadto w dniach: 
                       - 01.01.2023 r. - od godziny 00:00 do godziny 15:00,  
                       - 06.01.2023 r. - od godziny 08:00 do godziny 15:00, 

           - 08.04.2023 r. - system całodobowy, 
           - 09.04.2023 r. - system całodobowy, 
           - 10.04.2023 r. - system całodobowy, 
           - 01.05.2023 r. - system całodobowy, 
           - 03.05.2023 r. - system całodobowy, 
           - 08.06.2023 r. - od godziny 08:00 do godziny 15:00, 

          oraz w tym samym czasie obowiązkiem pracownika będzie nie tylko fizyczna ochrona, ale  
          i wizualne kontrolowanie poprzez zainstalowany monitoring obiektu Lodowiska / Kortów.  
          Dodatkowym obowiązkiem pracownika będzie wizualne kontrolowanie poprzez zainstalowany  
          monitoring terenu Parku Miejskiego. 
 



     d)  Boisko Sportowe OSiR przy ul. Ronalda Reagana 12  
           - w dni powszednie w miesiącach:  
                - styczeń, luty od godziny 15:00 do godziny 7:00 rano dnia następnego, 
                - marzec, kwiecień, maj, czerwiec od godziny 22:00 do godziny 7:00 rano dnia następnego,  
           - w dni świąteczne, soboty, niedziele, dni  wolne od pracy – system całodobowy, 
     e)  Stadion Miejski OSiR przy ul. Żwirki 6 

     - w dni powszednie od godziny 22:00 do godziny 7:00 rano dnia następnego,  
           - w dni świąteczne, soboty, niedziele,  dni  wolne od pracy – system całodobowy,           
      f)  Kąpielisko Miejskie OSiR „Słoneczko” znajdujące się nad zbiornikiem wodnym Bugaj 
           - od 01.01.2023 r. od godz. 00:00 do 24.06.2023 r. do godziny 10:00 w dni powszednie,  
             dni świąteczne, soboty, niedziele,  dni  wolne od pracy – system całodobowy,  
           - od 24.06.2023 r. do 30.06.2023 r. w godzinach od 18:00 do 10:00 rano dnia następnego  
              w dni powszednie, dni świąteczne, soboty, niedziele, dni wolne od pracy,  
     g)  Kryta Pływalnia OSiR przy ul. Próchnika 8/12  
           - w dni powszednie, w dni świąteczne, soboty, niedziele, dni wolne od pracy - system  
             całodobowy. 
           Usługa polegała będzie wyłącznie na przyjeździe grupy szybkiego reagowania w ramach  
           działań prewencyjnych, po wszczęciu alarmu przez pracownika Zamawiającego. 
3.  Usługa, o której mowa w ust.2 ma zapewnić: 
     a)  ochronę przed kradzieżami z włamaniem, aktami wandalizmu, pożarami  
     b)  nadzór nad przestrzeganiem ustalonego przez Zamawiającego ładu i porządku. 
4. W ramach usługi Wykonawca zobowiązuje się także do: 
    1)  wspomagania niekwalifikowanego pracownika ochrony fizycznej w czasie dyżuru przez grupę   
         szybkiego reagowania dyżurującą całodobowo (maksymalny czas reakcji 15 minut od momentu  
         przyjęcia zgłoszenia), składającą się z kwalifikowanych pracowników ochrony fizycznej i reagującą  
         na powiadomienie wykonane pilotem napadowym lub innym środkiem łączności oraz przyjazdy,  
         przejazdy grupy szybkiego reagowania w ramach działań prewencyjnych i kontrolnych, 
    2)  instalacji pilotów napadowych lub innych środków łączności na obiektach wymienionych w ust.1:  
         - Centrum Rekreacyjne OSiR,  
         - Hala „Relax” OSiR,   
         - Lodowisko Miejskie OSiR / Korty Tenisowe OSiR,  
         - Stadion Miejski OSiR,  
         - Boisko Sportowe OSiR, 
         - Kąpielisko Miejskie OSiR „Słoneczko”, 
         - Kryta Pływalnia OSiR, ul. Próchnika 8/12, 
         Wykonawca ponosi koszty łączy oraz koszty ich instalacji i eksploatacji, 
    3)  wykonywania prac gospodarczych w sposób nie kolidujący ze ścisłą ochroną obiektów tj.  
         pracownik ochrony fizycznej zobowiązany jest do utrzymania we właściwym stanie terenu przy    
         wejściu do w/w obiektów Zamawiającego w odległości 15 metrów od wejścia, między innymi:  
         usuwania nieczystości, grabienia liści, odśnieżania, skuwania lodu, posypywania piaskiem  
         oblodzeń oraz utrzymanie w czystości miejsca pracy i pomieszczeń, z których korzysta pracownik  
         Wykonawcy, 
    4)  wykonywania ciągłej lustracji strzeżonych obiektów, 
    5)  ochrony obiektów przed działaniami osób trzecich zagrażającymi ich bezpieczeństwu, (dotyczy  
         również Skate Parku OSiR i Kompleksu Sportowo-Rekreacyjnego OSiR), 
    6)  zabezpieczenia mienia znajdującego się na obiektach przed kradzieżą i zniszczeniem, 
    7)  współdziałania z jednostkami ochrony przeciwpożarowej w przypadku zagrożenia pożarowego,  
    8)  współdziałania z właściwą terytorialnie jednostką policji w zakresie bezpieczeństwa obiektów 
           i ochrony mienia,  
      9)  niezwłocznego powiadomienia Zamawiającego, właściwej terytorialnie jednostki Policji albo  
           prokuratury o zdarzeniach przestępczych i wykroczeniach zaistniałych na terenie obiektów oraz do  
           podejmowania niezbędnych czynności celem zabezpieczenia miejsca przestępstwa do czasu  
           przybycia organów ścigania,  
    10)  prowadzenia książki pełnienia służby, określającej czas i przebieg wykonywanej pracy, 
    11)  prowadzenia książki wejść i wyjść wszystkich osób przebywających w budynkach OSiR  
           w Piotrkowie Trybunalskim w godzinach prowadzenia dozoru,  
    12)  przestrzegania zakazu przebywania na terenie budynków po ich zamknięciu po godzinach  
           urzędowania, osób postronnych, 
    13)  wyposażenia swoich pracowników w niezbędne, jednolite uniformy firmowe oraz identyfikatory  
           osobiste,  
    14)  wykonywania jej zgodnie z obowiązującymi w tym zakresie przepisami. 
 



5. Ochrona obiektów wymienionych w § 1 ust. 2 pkt. a)-f) odbywać się będzie przez obchód terenu   
    będącego w trwałym  zarządzie OSiR w Piotrkowie Trybunalskim na poszczególnych obiektach, w  
    godzinach parzystych od pełnej godziny w czasie 15-minut. Obchody muszą być potwierdzone w   
    książce pełnienia służby prowadzonej przez Wykonawcę. 
6. Zamawiający zastrzega sobie prawo, w zależności od bieżących potrzeb jednostki: 
    a) zmiany ilości godzin świadczenia usługi ochrony i dozoru. Zmiana taka wymaga zawiadomienia w  
        formie pisemnej z 7-dniowym wyprzedzeniem, a Wykonawca zobowiązany jest potwierdzić  
        niezwłocznie fakt otrzymania pisma. Zmiana w tym zakresie nie będzie traktowana  jako zmiana  
        umowy.  
        Zwiększenia ilości godzin do 150 godzin w półroczu łącznie na wszystkich obiektach nie będzie  
        traktowane przez Strony jako zmiana umowy i nie będzie skutkować zmianą wynagrodzenia. 
        Przekroczenie 150 dodatkowych godzin strzeżenia obiektów skutkować będzie zmianą umowy i  
        zwiększeniem wynagrodzenia Wykonawcy. 
    b) wyłączenia z dozoru wybranego obiektu lub obiektów wymienionych w pkt.1. 
        Wyłączenie takie wymaga zawiadomienia w formie pisemnej i będzie obowiązywało od pierwszego  
        miesiąca następującego po miesiącu w którym nastąpiło zawiadomienie. 
    c) do kontroli zachowania patrolowania obchodów dozorowanych obiektów, przy czym kontrola może   
         polegać na: 
         - wglądzie uprawnionej osoby Zamawiającego do książki pełnienia służby prowadzonego przez  
           Wykonawcę. 

      7. W przypadku, gdy w chronionych obiektach funkcjonują lub będą funkcjonować techniczne środki    
    ochrony mienia (np. instalacje przeciwpożarowe, antywłamaniowe powiadamiające, monitorujące,  
    alarmowe itp.) obowiązkiem pracowników Wykonawcy będzie również obsługa tych urządzeń,  
    wyszczególnionych w regulaminach obiektów. 
8. Wykonawca zobowiązuje się przestrzegać na terenie budynków objętych ochroną całkowitego zakazu  
    palenia tytoniu przez pracowników wykonujących usługę. 
9. Przed przystąpieniem do świadczenia usługi przez Wykonawcę, Strony wspólnie dokonają oględzin  
      strzeżonych obiektów oraz mienia i sporządzą protokół przejęcia obiektu w terminie uzgodnionym    
      przez obie Strony, nie później jednak, niż w ciągu 10 dni od daty rozpoczęcia przez Wykonawcę  
      usługi. 
10. Odpowiedzialność Wykonawcy za powierzone obiekty i mienie rozpoczyna się od chwili faktycznego  
      rozpoczęcia ochrony przez pracownika Wykonawcy. Faktyczny czas rozpoczęcia ochrony odnotowuje  
      pracownik Wykonawcy w prowadzonej książce pełnienia służby. Od tej daty zaczynają biec wzajemne  
      prawa i obowiązki Stron, wynikające z umowy. 
 

                                                                                 § 2 
1. Osoby realizujące umowę ze strony Wykonawcy podlegają bezpośrednio Wykonawcy. 
2. Zamawiający lub osoba przez niego upoważniona może wydać pracownikom Wykonawcy specjalne  
    dyspozycje z jego pominięciem, pod warunkiem odnotowania ich w książce pełnienia służby, jeżeli  
    mieszczą się one w przedmiocie umowy, nie kolidują z przepisami prawa oraz nie mają ujemnego  
    wpływu na stan bezpieczeństwa chronionych obiektów. 
3. W sytuacji przybycia do służby pracownika Wykonawcy w stanie uniemożliwiającym wykonywanie jego  
    obowiązków z jakiejkolwiek przyczyny, Zamawiający niezwłocznie zawiadamia o tym fakcie    
    Wykonawcę. Wykonawca zobowiązuje się do oddelegowania niezwłocznie do służby innego  
    pracownika. 
 

     § 3 
1. Za wykonanie usługi Wykonawca otrzyma ryczałtowe wynagrodzenie miesięczne w wysokości:  
    a) ……………… zł brutto ( słownie: …………………………………………………………… zł brutto), co  
        stanowi kwotę ………………… netto plus podatek VAT ………%, za ochronę obiektów i mienia –  
        obiektów wymienionych w części A formularza cenowego,  
    b) …………… zł brutto ( słownie: …………………………………………………………… zł brutto), co  
        stanowi kwotę ………………… netto plus podatek VAT ………%, za zwiększenie ilości godzin do  
        150 godzin w półroczu łącznie na wszystkich obiektach wymienionych w części B formularza  
        cenowego,  
    którego kserokopia stanowi załącznik nr 1 do umowy, zgodnie z ofertą złożoną w dniu ….….…………,  
    z zastrzeżeniem postanowień ust. 3.  
    Podstawą do wypłaty wynagrodzenia będą prawidłowo wystawione 2 faktury VAT Wykonawcy   
    odpowiednio: 
    - pierwsza za usługę ochrony i mienia zgodnie z lit. a) oraz 
    - druga (jeżeli będzie dotyczyć) za usługę zwiększenia ilości godzin do 150 godzin w półroczu zgodnie  
      z lit. b) niniejszego ustępu, z zastrzeżeniem, że wraz z fakturą za usługę zwiększenia ilości godzin,  



      Wykonawca zobowiązany jest dostarczyć Zamawiającemu wydruki z datą, godzinami i miejscem  
      wykonywania dodatkowej usługi. 
2. W przypadku wykonania usługi w okresie krótszym niż jeden miesiąc kalendarzowy, Wykonawca  
    otrzyma wynagrodzenie, o którym mowa w ust.1, proporcjonalne do okresu wykonywanej usługi,  
    przyjmując 1/30 wynagrodzenia za jeden dzień. 
3. W przypadku wyłączenia z usługi obiektu/obiektów o których mowa w § 1 ust. 2 lit. a-f) Wykonawca  
    otrzyma wynagrodzenie, o którym mowa w ust. 1, pomniejszone o kwotę przypadającą na ochronę  
    przedmiotowego obiektu, zgodnie z formularzem cenowym stanowiącym załącznik nr 1 do niniejszej  
    umowy, za wszystkie miesiące wyłączenia. 
4. Łączne wynagrodzenie ryczałtowe Wykonawcy z tytułu realizacji niniejszej umowy nie przekroczy  
    kwoty ……………………… zł brutto (słownie złotych: ………………………………………………………),  
    którą stanowi kwota netto …………………… zł plus podatek VAT …… % w kwocie …………… zł,  
    zgodnie z ofertą złożoną w dniu …………………………… (kopia formularza oferty wraz z kopią  
    formularza cenowego stanowi załącznik Nr 1 do umowy), z zastrzeżeniem postanowień ust. 5.   
5. Wynagrodzenie, o którym mowa w ust. 4, zawiera wszystkie koszty związane z prawidłowym  
    wykonaniem usługi, będącej przedmiotem umowy a w szczególności: 
    - wynagrodzenie za wykonanie usługi przez niekwalifikowanych pracowników ochrony fizycznej, 
    - instalacja pilotów napadowych lub innych środków łączności na obiektach wymienionych w  §1 ust. 4  
      pkt 2) oraz koszty ich  łączy i eksploatacji, 
    - wynagrodzenie za wykonaną usługę przez kwalifikowanych pracowników ochrony fizycznej,  
      wchodzących w skład grupy szybkiego reagowania, 
    - dodatkowo 150 godzin w półroczu, łącznie na wszystkich obiektach. 
6. Należność za wykonaną usługę Zamawiający będzie regulował za każdy miesiąc kalendarzowy z dołu,  
    w formie zapłaty przelewem w terminie 30 dni od daty otrzymania prawidłowo wystawionej faktury VAT,  
    na konto wskazane w umowie. 
7. Wykonawca oświadcza, że numer rachunku rozliczeniowego:           
    ……………………………………………………………………………………………………………………., 
    wykazywany we wszystkich fakturach, które będą wystawiane w jego imieniu, jest rachunkiem dla  
    którego zgodnie z Rozdziałem 3a ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. Prawo bankowe prowadzony jest  
    rachunek VAT. Zmiana rachunku rozliczeniowego wymagać będzie sporządzenia aneksu do umowy.         
    Prawidłowo wystawiona faktura musi zawierać sformułowanie „płatność podzielona”.  
8. Zamawiający zobowiązuje się do zapłaty umówionego wynagrodzenia, a w przypadku zwłoki w jego  
    uiszczeniu obowiązany będzie do zapłaty odsetek ustawowych. 
9. Strony ustalają, że za datę płatności przyjmuje się dzień obciążenia rachunku bankowego  
    Zamawiającego poleceniem zapłaty. 
10. Faktura VAT musi zawierać niżej wymienione dane identyfikacyjne: 
    a) Nabywca - Miasto Piotrków Trybunalski,  Pasaż Karola Rudowskiego 10,  
        97-300 Piotrków Trybunalski   NIP 7712798771, 
    b) Odbiorca - Ośrodek Sportu i Rekreacji, 97-300 Piotrków Trybunalski, ul. Stefana Batorego 8. 
    Fakturę VAT Wykonawca zobowiązany jest doręczyć do odbiorcy faktury, którym jest: 
    Ośrodek Sportu i Rekreacji, na adres: 97-300 Piotrków Trybunalski, ul. Stefana Batorego 8. 
    UWAGA!  
    W przypadku gdy Wykonawca posiada Platformę Elektronicznego Fakturowania dokument należy   
    przesłać na konto Zamawiającego:  
    Nazwa podmiotu:  
    Miasto Piotrków Trybunalski – Ośrodek Sportu i Rekreacji, Adres PEF: NIP 7712480052 
11. Zamawiający wyraża zgodę na przesyłanie faktur VAT drogą elektroniczną na adres e-mail:    
      sekretariat@osirpiotrkow.pl  Zamawiający ma obowiązek niezwłocznie poinformować Wykonawcę  
      o zmianie adresu e-mail. Zmiana ta nie wymaga sporządzenia aneksu do umowy.  
12. Wykonawcy nie przysługuje wynagrodzenie za czas, w którym ochrona nie była świadczona w  
       sposób określony w umowie. 
 

§ 4 
1. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za niewłaściwe działanie bądź zaniechanie czynności, do  
    których jego pracownicy byli zobowiązani, a w rezultacie czego powstała szkoda majątkowa lub zostało  
    naruszone inne dobro Zamawiającego lub osób trzecich. 
2. Wykonawca zobowiązany jest do naprawienia szkody wynikłej z niewykonania lub nienależytego  
    wykonania zobowiązania. 
3. Odpowiedzialność Wykonawcy jest wyłączona, gdy wykonanie lub nienależyte wykonanie  
    zobowiązania jest następstwem działania siły wyższej bądź innych okoliczności, za które nie ponosi on  
    odpowiedzialności. 
4. Odpowiedzialność Wykonawcy jest wyłączona w razie ustalenia bądź zatrzymania sprawcy  
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    przestępstwa popełnionego na szkodę Zamawiającego w związku z ochroną obiektu, chyba że szkoda  
    wynikła z zaniechania odpowiedzialnego pracownika Wykonawcy mającego możliwość zapobiec  
    szkodzie bez narażenia na niebezpieczeństwo życia lub zdrowia ludzkiego. 
5. W razie kradzieży lub powstania szkody w strzeżonym przez Wykonawcę mieniu obowiązuje Strony  
    następujący tryb postępowania: 
    a) natychmiast po stwierdzeniu kradzieży, bądź wyrządzenia innej szkody w mieniu, Wykonawca  
        zawiadamia Zamawiającego oraz jednostkę policji o zaistniałym wypadku, 
    b) zawiadomienie dokonane telefonicznie ma być potwierdzone tego samego dnia na piśmie, 
    c) w zawiadomieniu Wykonawca w miarę możliwości winien podać rodzaj, ilość skradzionego, bądź  
        uszkodzonego mienia. 
6. Wstępne dochodzenie, w tym inwentaryzacja szkodowa – powinny być przeprowadzone w obecności  
    przedstawiciela Wykonawcy. Termin i miejsce sporządzenia inwentaryzacji określa Zamawiający, który  
    dokonuje jej samodzielnie w razie nie przybycia Wykonawcy. 
7. Wykonawca odpowiada w pełnym zakresie za skradzione, zniszczone lub uszkodzone w okresie  
    obowiązywania umowy mienie Zamawiającego. Wartość uszkodzonego, zniszczonego lub  
    skradzionego mienia ustala Zamawiający, o czym poinformuje w formie pisemnej Wykonawcę. Zapłata  
    odszkodowania przez Wykonawcę powinna nastąpić na rzecz Zamawiającego w terminie 14 dni od  
    dnia ustalenia wysokości szkody w strzeżonym mieniu. 
 

§ 5 
1. Wykonawca odpowiada za skutki niewykonania lub nienależytego wykonania swoich obowiązków na        
    zasadach uregulowanych w Kodeksie cywilnym. 
2. Wykonawca zobowiązuje się do posiadania ubezpieczenia od odpowiedzialności cywilnej w zakresie  
    prowadzonej działalności związanej z realizacją przedmiotu niniejszej umowy, w celu zabezpieczenia    
    ewentualnych roszczeń odszkodowawczych Zamawiającego i osób trzecich, na kwotę nie mniejszą  
    niż 2.000.000,00 zł. W przypadku wygaśnięcia umowy ubezpieczenia w okresie obowiązywania  
    niniejszej umowy Wykonawca zobowiązany jest zawrzeć nową umowę ubezpieczeniową na kwotę  
    minimum wyżej wymienioną i doręczyć Zamawiającemu, potwierdzoną za zgodność z oryginałem  
    kserokopię nowo zawartej umowy w dniu następnym od daty wygaśnięcia poprzednio obowiązującej  
    umowy ubezpieczenia. Wykonawca zobowiązany jest także do dostarczenia aktualnego ubezpieczenia 
    od odpowiedzialności cywilnej w zakresie prowadzonej działalności, na każde pisemne lub telefoniczne  
    żądanie Zamawiającego. 
    Kserokopia polisy ubezpieczeniowej stanowi załącznik nr 3 do niniejszej umowy. 
3. Jeżeli wysokość szkody w mieniu Zamawiającego lub innych osób albo szkody wyrządzonej na osobie     
    przewyższa wartość odszkodowania otrzymanego z zakładu ubezpieczeń, a szkoda powstała z  
    wyłącznej winy Wykonawcy lub jego pracownika – Wykonawca pokrywa pełną wartość szkody. 
4. Wykonawca zapewni łączność telefoniczną pracownikom ochrony w celu kontaktowania się z  
    numerami alarmowymi w przypadkach kradzieży, czy wyrządzenia innej szkody. 
5. Wykonawca w toku wykonywania umowy zobowiązuje się działać z najwyższą starannością,  
    wymaganą dla tego rodzaju usług, zgodnie z postanowieniami niniejszej umowy oraz z Regulaminem  
    Pracy Służb Dozoru obowiązującego u  Wykonawcy, którego kserokopia stanowi załącznik Nr 2.  
6. Wykonawca oświadcza, że posiada uprawnienia do świadczenia usługi objętej niniejszą umową i  
    posiada do tego przeszkolonych i uprawnionych pracowników, w ilości niezbędnej do prawidłowego  
    wykonania umowy – w szczególności stosownie do postanowień ustawy z dnia 22 sierpnia 1997 roku o  
    ochronie osób i mienia -  kserokopia koncesji MSWiA Nr ………………, stanowi załącznik Nr 4 do  
    niniejszej umowy. 
7. Zgodnie z art. 94 ust. 1 pkt. 1) ustawy Pzp  Wykonawca oświadcza, że jest zakładem pracy chronionej/  
    spółdzielnią socjalną / innym wykonawcą /, którego głównym celem lub głównym celem działalności  
    jego/jej wyodrębnionych organizacyjnie jednostek, które będą realizowały zamówienie, jest społeczna i  
    zawodowa integracja osób społecznie marginalizowanych, w  szczególności wskazanych w art.94 ust.1    
    pkt 1) ustawy Pzp, u których nie mniej niż 30% osób   zatrudnionych u wykonawcy lub w jego  
    jednostce, która będzie realizowała zamówienie stanowią osoby niepełnosprawne w rozumieniu  
    ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnieniu osób  
    niepełnosprawnych.    
 

§ 6 
1. Wykonawca zrealizuje zamówienie przy udziale Podwykonawcy/-ów będących/niebędących  
    podmiotem udostępniającym zasoby. 
2. Zamawiający dopuszcza zlecenie Podwykonawcom niebędących podmiotem udostępniającym zasoby  
    następującego zakresu, którego przedmiotem są usługi/dostawy określone przez Wykonawcę tj.:  
    ……………………………………. Wykonawca zawrze z Podwykonawca pod rygorem nieważności  
    umowę o Podwykonawstwo w formie pisemnej i zobowiązuje się do jej przekazania Zamawiającemu  



    na każde jego żądanie. 
3. W przypadku powierzenia przez Wykonawcę realizacji przedmiotu umowy lub jego części  
    Podwykonawcom niebędącym podmiotem udostępniającym zasoby lub dalszym Podwykonawcom,  
    Wykonawca odpowiada za ich działania i zaniechania jak za działania lub zaniechania własne.  
    Wykonawca ponosi odpowiedzialność za szkody powstałe w wyniku działania lub zaniechania swoich  
    pracowników bądź Podwykonawców niebędącym podmiotem udostępniającym zasoby biorących  
    udział w realizacji umowy. W przypadku powstania szkody Wykonawca zobowiązany jest do jej  
    naprawienia. 
4. W przypadku gdy Wykonawca polegał na zdolnościach technicznych lub zawodowych lub sytuacji  
    ekonomicznej lub finansowej podmiotów udostepniających zasoby w celu wykazania spełnienia  
    warunków udziału w postępowaniu o udzielenie przedmiotowego zamówienia, zmiana podmiotu  
    udostepniającego zasoby jest dopuszczalna pod warunkiem, że nowy podmiot udostępniający zasoby  
    lub Wykonawca samodzielnie spełni co najmniej takie warunki jak podano w SWZ do  
    przeprowadzonego postępowania. 
5. Podwykonawca, który będzie brał udział w realizacji niniejszego zamówienia zobowiązany jest     
    zatrudnić na podstawie umowy o pracę osoby, które będą wykonywały czynności w trakcie realizacji  
    umowy podwykonawczej. 
6. Podwykonawca będzie zobowiązany do okazania Wykonawcy i Zamawiającemu na każdorazowe ich  
    wezwanie dokumentów potwierdzających fakt zatrudnienia przez Podwykonawcę na postawie umowy  
    o pracę osób wykonujących czynności w trakcie realizacji zamówienia w szczególności tj.  
    oświadczenia zatrudnionego pracownika lub oświadczenia podwykonawcy o zatrudnieniu pracownika  
    na podstawie umowy o prace lub poświadczonej za zgodność z oryginałem kopii umowy o pracę  
    zatrudnionego pracownika lub innych dokumentów zawierających informacje, w tym dane osobowe  
    niezbędne do weryfikacji zatrudnienia na podstawie umowy o prace, w szczególności imię i nazwisko  
    zatrudnionego pracownika datę zawarcia umowy o pracę, rodzaj umowy o prace i zakres obowiązków  
    pracownika. 
7. W przypadku ujawnienia niespełnienia wymogu zatrudnienia przez Podwykonawcę niebędącego  
    podmiotem udostępniającym zasoby na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności w  
    zakresie realizacji zamówienia w trakcie realizacji umowy zawartej pomiędzy Wykonawcą a  
    Podwykonawcą, Zamawiający ma prawo naliczyć Wykonawcy karę umowną określoną w § 8 ust. 2,  
    gdyż za działania lub zaniechania Podwykonawcy w tym przedmiocie odpowiada Wykonawca. 
     

§ 7 
1. Niezależnie od odpowiedzialności materialnej, o której mowa w § 5, Wykonawca zapłaci  
    Zamawiającemu kary umowne w następujących wypadkach i wysokościach: 
    a) w przypadku odstąpienia od umowy lub jej rozwiązania przez którąkolwiek ze stron z powodu  
        okoliczności, za które odpowiedzialność ponosi Wykonawca – w wysokości 20% wartości umowy  
        brutto, o którym mowa w § 3 ust. 4, 
    b) za każdy przypadek naruszenia terminów określonych w § 1 ust. 5 w wysokości 1% wynagrodzenia  
        brutto, o którym mowa w § 4 ust. 1 litera a), 
    c) za każdy stwierdzony przypadek nie posiadania przez Wykonawcę aktualnego ubezpieczenia,  
        o którym mowa w § 5, w wysokości 5% wynagrodzenia brutto, o którym mowa w § 3 ust. 4, 
    d) za każdy przypadek niezgłoszenia Zamawiającemu szkody powstałej w czasie pełnienia dyżuru  
        przez pracownika Wykonawcy, w wysokości 1 % miesięcznego wynagrodzenia brutto określonego  
        odpowiednio w § 3 ust. 1 litera a). 
    e) w przypadku braku zapłaty lub nieterminowej zapłaty wynagrodzenia należnego Podwykonawcom z  
        tytułu zmiany wysokości wynagrodzenia – w wysokości 2% wynagrodzenia, o którym mowa w § 3 
        ust. 4. 
2. W przypadku ujawnienia niespełnienia wymogu zatrudnienia przez Wykonawcę lub Podwykonawcę  
    na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności w trakcie realizacji zamówienia – w  
    wysokości 2.000,00 zł za każdy ujawniony przypadek niespełnienia wymogu zatrudnienia na umowę o  
    prace osób wykonujących czynności w trakcie realizacji zamówienia. 
3. Zamawiający zapłaci Wykonawcy karę umowną w wysokości 20% wynagrodzenia brutto w przypadku  
    odstąpienia od umowy z przyczyn zależnych wyłącznie od Zamawiającego, z wyłączeniem sytuacji, o  
    których mowa w §10 ust. 2 i 3. 
4. Łączna maksymalna wysokość kar umownych nie może przekroczyć 60% wysokości wynagrodzenia  
    brutto określonego w § 3 ust. 4 umowy. 
5. Wykonawca wyraża zgodę na dokonywanie przez Zamawiającego potrąceń kar umownych  
    naliczanych Wykonawcy z należnego mu wynagrodzenia. 
 

§ 8 
1. Wykonawca wyposaży swoich pracowników w niezbędne uniformy firmowe oraz identyfikatory  



    osobiste, sprzęt ochrony osobistej oraz bezprzewodową łączność telefoniczną z bazą. 
2. Wykonawca nie później niż na trzy dni przed zakończeniem każdego miesiąca kalendarzowego będzie  
    dostarczał Zamawiającemu zestawienie (grafik) pracowników, którzy będą wykonywali czynności  
    określone umową, w następnym miesiącu kalendarzowym. 
 

§ 9 
1. Osobą odpowiedzialną za koordynację wykonania przedmiotu umowy ze strony Zamawiającego jest: 
……………………………………………………..….. tel. ………………………………..………………………… 
2. Osobą odpowiedzialną za koordynację wykonania przedmiotu umowy ze strony Wykonawcy jest: 
………………………………………………….……… tel. …………………………………………………………. 
3. Zamawiający zastrzega sobie prawo do zmiany osób, o których mowa w ust. 1 bez potrzeby  
    wprowadzania zmian w treści umowy. 
4. Zamawiający ma prawo żądać zmiany osoby odpowiedzialnej za koordynację wykonania przedmiotu  
    umowy lub pracowników zatrudnionych przez wykonawcę, którzy wykonują przedmiot umowy, o ile  
    będzie to związane z potrzebą zabezpieczenia prawidłowej realizacji umowy z zachowaniem formy  
    pisemnej. 
5. Wykonawca jest zobowiązany do realizacji żądań, o których mowa w ust. 4, a brak ich realizacji w  
    terminie 3 dni od dostarczenia do Wykonawcy pisemnego żądania, będzie stanowić podstawę do  
    rozwiązania umowy z winy Wykonawcy. 
6. Wykonawca powiadomi Zamawiającego o zmianie osoby, o której mowa w ust. 2 poprzez pisemne  
    zawiadomienie Zamawiającego i dostarczenie do Zamawiającego pisemnego upoważnienia dla osoby  
    pełniącej zastępstwo, bez potrzeby wprowadzania zmian treści umowy. 
6. Osobą odpowiedzialną za prawidłową realizację niniejszej umowy ze strony Zamawiającego jest 
…………………………………………………… tel. ………………. 
 

§ 10 
1. Termin realizacji przedmiotu umowy: 
    od dnia 01.01.2023 r. od godz. 00:00 do dnia 30.06.2023 r. do godz. 24:00 
2. W razie wystąpienia istotnej zmiany okoliczności powodujących, że wykonanie umowy nie leży w  
    interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, Zamawiający może  
    odstąpić od umowy w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o powyższych okolicznościach. W  
    takim wypadku Wykonawca może żądać jedynie wynagrodzenia należnego mu z tytułu wykonania  
    części umowy. 
3. Zamawiający zastrzega sobie także prawo odstąpienia od umowy: 
    a) w przypadku udokumentowanego opóźnienia wykonania usługi, będącej przedmiotem umowy, o  
        2 dni względem terminu określonego w umowie, 
    b) w przypadku ogłoszenia upadłości lub rozwiązania przedsiębiorstwa Wykonawcy, albo wydania  
        nakazu zajęcia jego majątku. 
4. W przypadku rażącego naruszenia przez Wykonawcę postanowień niniejszej umowy Zamawiający  
    może rozwiązać umowę w terminie natychmiastowym. Wykonawcy przysługuje w takim wypadku  
    wynagrodzenie za prace już wykonane i odebrane przez Zamawiającego. 
    Przez rażące naruszenie postanowień umowy strony uznają: 

a) utratę przez Wykonawcę wymaganych uprawnień do wykonywania działalności gospodarczej w    
zakresie objętym przedmiotem umowy, 

    b) nieposiadanie przez Wykonawcę aktualnych polis ubezpieczeniowych, 
    c) działania Wykonawcy lub osób przy pomocy których realizuje umową na szkodę Zamawiającego, 
    d) w innych zaistniałych sytuacjach, które skutkować będą utratą zaufania do Wykonawcy i  
         uniemożliwią dalszą współpracę pomiędzy stronami umowy, 
    e) sytuację, gdy Wykonawca nie przystąpi do wykonania obowiązków wynikających z umowy w  
        terminie wynikającym z umowy lub ustalonym przez Zamawiającego, 
     f) pięciokrotne nałożenie na Wykonawcę kary umownej. 
5. Odstąpienie od umowy lub jej rozwiązanie wymaga formy pisemnej pod rygorem nieważności oraz   
    winno zawierać uzasadnienie. 
6. W razie odstąpienia od umowy lub jej rozwiązania w trybie natychmiastowym Wykonawca przy udziale  
    Zamawiającego sporządzi protokół inwentaryzacji usługi w toku na drugi dzień roboczy po dniu  
    otrzymania oświadczenia na piśmie. 
7. Wykonawcy zostanie zapłacone wynagrodzenie za usługi zrealizowane do dnia odstąpienia od umowy  
    lub jej rozwiązania. 
8. Umowa może być rozwiązana w każdym czasie wskutek zgodnego oświadczenia woli obu  
     umawiających się stron. 
 
 



§ 11 
Dopuszczalne zmiany postanowień umowy oraz określenie warunków zmian 

1. W trakcie realizacji przedmiotu zamówienia postanowienia umowy mogą ulec zmianom, jeżeli zmiany  
    będą korzystne dla Zamawiającego, lub konieczność wprowadzenia zmian wynikać będzie z  
    okoliczności, których nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, przy czym zmiany  
    postanowień umowy dotyczyć mogą w szczególności: 
    1) oznaczenia danych dotyczących Zamawiającego i/lub Wykonawcy; 
    2) regulacji prawnych wprowadzonych w życie po dniu podpisania umowy, wywołujących potrzebę  
        zmiany umowy wraz ze skutkiem wprowadzenia takiej zmiany; 
    3) terminów realizacji przedmiotu zamówienia wraz ze skutkiem wprowadzenia takiej zmiany, przy  
        czym zmiana spowodowana może być jedynie okolicznościami leżącymi wyłącznie po stronie  
        Zamawiającego lub okolicznościami niezależnymi zarówno od Zamawiającego jak i od Wykonawcy; 
    4) w przypadku zaistnienia okoliczności związanych z wystąpieniem COVID-19, które wpływają lub  
        mogą wpłynąć na należyte wykonanie umowy, na warunkach i w zakresie zgodnym z  
        obowiązującymi w tym zakresie przepisami;  
    5) zmiany Podwykonawcy;  
    6) zmiany zakresu części zamówienia powierzonej Podwykonawcom; 
    7) zmiany podmiotu trzeciego, na zasobach którego polega Wykonawca wykazując spełnianie warunku      
        udziału w postępowaniu, z zastrzeżeniem, że nowy podmiot lub Wykonawca samodzielnie będzie   
        spełniał warunki udziału w postępowaniu w zakresie nie mniejszym niż wskazane na etapie  
        postępowania o udzielenie zamówienia; 
    8) rezygnacji Podwykonawcy z udziału przy realizacji zamówienia. 
2. Zmiana postanowień zawartej umowy może nastąpić za zgodą obu stron. Wprowadzenie zmian  
    postanowień umowy wymaga aneksu sporządzonego w formie pisemnej pod rygorem nieważności. 
3. Zmiany nie mogą naruszać postanowień zawartych w art. 455 ust. 1 Prawa zamówień publicznych. 
 

§ 12 
1. Zamawiający zgodnie z art. 95 ustawy Pzp wymaga zatrudnienia przez Wykonawcę lub  
    Podwykonawcę na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności w zakresie realizacji     
    zamówienia tj.: osoba proponowana do pełnienia nadzoru nad pracownikami ochrony fizycznej –  
    koordynator, osoba proponowana do wykonywania usługi ochrony osób i mienia jako niekwalifikowany  
    pracownik ochrony fizycznej  tj.: osób wykonujących czynności polegające na wykonywaniu pracy w  
    sposób określony w art. 22 §1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz.U. z 2022 r., poz.  
    1510,1700). 
2. Zamawiający wymaga zapewnienia przez cały okres obowiązywania umowy, obsady personalnej w/w  
    pracowników Wykonawcy/Podwykonawcy, zatrudnionych na podstawie umowy o pracę. Obowiązek  
    ten dotyczy również zastępstwa i zmiany osób dokonanej w trakcie realizacji zamówienia. 
3. Wykonawca realizować będzie umowę zapewniając jej wykonanie przy wykorzystaniu wystarczającej  
    ilości pracowników, którzy w szczególności: 
    - posiadają niezbędną do wykonywania prac wiedzę i umiejętności; 
    - posiadają uprawnienia do wykonywania prac, o ile są one wymagane przepisami szczególnymi; 
    - zatrudnieni są zgodnie z zasadami wynikającymi z Kodeksu Pracy. 
4. Wykonawca, na udokumentowanie sposobu ich zatrudnienia, będzie zobowiązany do okazania       
    Zamawiającemu na każdorazowe jego wezwanie w szczególności; 
    - poświadczonej za zgodność z oryginałem kopii umowy o pracę zatrudnionego pracownika, kopia  
      umowy winna być zanonimizowana w sposób zapewniający ochronę danych osobowych  
      pracowników zgodnie z przepisami RODO, tj. w szczególności imię i nazwisko pracownika nie  
      podlega anonimizacji, lub 
    - oświadczenia Wykonawcy lub Podwykonawcy* o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę, lub 
    - oświadczenia zatrudnionego pracownika; lub 
    - innych dokumentów – zawierających informację w tym dane osobowe, niezbędne do weryfikacji  
      zatrudnienia na podstawię umowy o pracę, w szczególności imię i nazwisko zatrudnionego  
      pracownika, datę zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę i zakres obowiązków pracownika. 
5. W przypadku ujawnienia niespełnienia wymogu zatrudnienia przez Wykonawcę lub Podwykonawców  
    na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności w trakcie realizacji umowy zawartej  
    pomiędzy Wykonawcą a Zamawiającym, Zamawiający ma prawo do złożenia zawiadomienia do  
    Państwowej Inspekcji Pracy o zaistniałym fakcie oraz naliczyć karę umowną określoną w §7 ust. 2. 
6. Wymagania podane w ust. 1 nie dotyczą osób: 
    - prowadzących jednoosobową działalność gospodarczą, 
    - będących współwłaścicielami/wspólnikami podmiotu składającego ofertę. 
 
 



§ 13 
1. Zamawiający zastrzega, aby wszelkie informacje dotyczące jego jak również dotyczące stanu  
    bezpieczeństwa obiektów i mienia Zamawiającego, a uzyskane przez Wykonawcę w związku z  
    realizacją niniejszej umowy traktowane były jako poufne i nie były wykorzystywane w innym celu, niż to  
    będzie konieczne dla realizacji przedmiotu umowy. 
2. W przypadku stwierdzenia naruszenia przez Wykonawcę obowiązku, o którym mowa w ust. 1  
    Wykonawca zobowiązuje się zapłacić Zamawiającemu karę umowną w wysokości 5.000,00 zł  
    (słownie: pięć tysięcy zł) za każdy taki przypadek. 
3. Wykonawca bez pisemnej zgody Zamawiającego nie może dokonywać żadnych cesji praw i  
    obowiązków wynikających z umowy. 
 
                                                                           § 14 

Ochrona danych osobowych zebranych przez Zamawiającego w toku postępowania 
1. Każda ze Stron zobowiązuje się zapewnić, iż dane osobowe objęte Umową będą przetwarzane tylko  
    i wyłącznie na potrzeby realizacji Umowy zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i  
    Rady Unii Europejskiej z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z  
    przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz  
    uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz.U. UE. L. z 2016 r.  
    Nr 119, str. 1 z późn. zm.; dalej „RODO”) i nie będą udostępniane innym osobom niż upoważnionym  
    oraz mogą być udostępnione jedynie instytucjom uprawnionym na podstawie przepisów prawa.  
2. Wykonawca oświadcza, że zobowiązuje się do informowania Zamawiającego o wszelkich zmianach  
    danych osobowych zawartych w Umowie. 
3. Każda ze Stron zobowiązuje się podjąć niezbędne środki w celu zabezpieczenia informacji  
    zawierającej dane osobowe przed ich ujawnieniem lub udostępnieniem osobom nieuprawnionym lub  
    nieupoważnionym do ich przetwarzania.  
4. Wykonawca:  
    a) potwierdza oświadczenia, które złożył na etapie postępowania, w wyniku którego została zawarta 
        Umowa,  
    b) oświadcza, że posiada informacje o zasadach przetwarzania danych osobowych przez   
        Zamawiającego w zakresie celów wskazanych w dokumentacji  dotyczącej postępowania, w wyniku  
        którego została zawarta przedmiotowa Umowa,  
    c) oświadcza, że wypełnił w imieniu Zamawiającego obowiązki informacyjne przewidziane w art. 13 lub  
        art.14 RODO wobec osób fizycznych biorących udział w wykonaniu Umowy, tj. poinformował  
       o zakresie danych dotyczących tych osób, a przekazanych do Zamawiającego, poinformował że  
       Zamawiający jest administratorem ich danych osobowych i będzie je przetwarzał na zasadach  
       określonych w niniejszym paragrafie oraz poinformował, że Wykonawca jest źródłem, od którego  
       Zamawiający pozyskał ich dane osobowe.  
5. Zamawiający oświadcza, że zrealizował obowiązki informacyjne określone w art. 13 i 14 RODO w    
    zakresie dotyczącym przetwarzania danych osobowych Wykonawcy oraz jego pracowników. 

 
                                                                           § 15 

Obowiązek informacyjny z art. 14 RODO 
Informacje o przetwarzaniu danych osobowych dla pracowników Wykonawcy lub osób 

współpracujących z Wykonawcą przy realizacji umowy 
Wypełniając obowiązek informacyjny z art. 14 ust. 1 i ust. 2 ogólnego rozporządzenia o ochronie 
danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. informuję, że: 

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Ośrodek Sportu i Rekreacji w Piotrkowie 
Trybunalskim reprezentowany przez Dyrektora OSiR, ul. Stefana Batorego 8, 97-300 Piotrków 
Trybunalski, adres e-mail: sekretariat@osirpiotrkow.pl, tel. (+48) 44 732 65 69 

2. W sprawach związanych z ochroną danych osobowych może Pani/Pan kontaktować się  
z Inspektorem Ochrony Danych Osobowych poprzez pocztę elektroniczną: iod@osirpiotrkow.pl  lub 
pisząc na adres naszego podmiotu wskazany powyżej z dopiskiem „Inspektor Ochrony Danych 
Osobowych”. 

3. Pani/Pana dane osobowe, które zostały przekazane do Administratora przez Wykonawcę - 
Pani/Pana pracodawcę lub podmiot, który Pani/Pan reprezentuje stanowią, w zależności od rodzaju 
współpracy, w szczególności imię, nazwisko, służbowy numer telefonu, służbowy adres e-mail.  

4. Pani/Pana dane osobowe mogą być przetwarzane przez Administratora, w zależności od rodzaju 
współpracy, w następujących celach:  
a) wykonania obowiązków wynikających z umowy z Administratorem, której stroną jest Wykonawca, 
w szczególności w celu realizacji umowy, kontaktu przy wykonaniu umowy, wymiany korespondencji,  
kontroli należytego wykonania umowy, rozliczenia umowy, zachowania zasad poufności, 
b) obsługi, dochodzenia i obrony w razie zaistnienia roszczeń. 

mailto:sekretariat@osirpiotrkow.pl
mailto:iod@osirpiotrkow.pl


5. Podstawą prawną przetwarzania przez Administratora Pani/Pana danych osobowych, w zależności 
od rodzaju współpracy, w celach wskazanych w ust. 4 powyżej jest:  

a) wypełnianie obowiązków prawnych (zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. c RODO) ciążących na 
Administratorze na podstawie przepisów prawa rachunkowego i podatkowego,  
a także przepisów o archiwizacji dokumentów a w przypadku dochodzenia ewentualnych 
roszczeń - na podstawie przepisów Kodeksu cywilnego; 

b) zawarcia i wykonania umowy (zgodnie z art.6 ust.1 lit. b RODO), 
6. Pani/Pana dane osobowe mogą być udostępnione przez Administratora podmiotom 

z nim współpracującym (odbiorcom), w szczególności podmiotom świadczącym usługi doręczania 
korespondencji a także podmiotom świadczącym usługi informatyczne na podstawie umowy 
powierzenia oraz organom uprawnionym, które mogą zwrócić się do Administratora z żądaniem 
udostępnienia Pani/Pana danych osobowych na podstawie odpowiednich przepisów prawa.  

7. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą przez cały okres trwania umowy oraz przez okres 
określony przepisami prawa, nie krócej niż do czasu wygaśnięcia roszczeń wynikających z umowy 
pomiędzy Administratorem a Wykonawcą lub przedawnienia terminów roszczeń z tytułu zobowiązań 
wynikających z w/w umowy.  

8. Przysługują Pani/Panu prawa związane z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych:  
a) prawo dostępu do treści swoich danych i sporządzania z nich kopii,  
b) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych,  
c) prawo do usunięcia danych osobowych (nie dotyczy sytuacji, gdy przetwarzanie danych jest 

niezbędne do wywiązania się z obowiązku wynikającego z przepisu prawa). 
d) prawo do ograniczenia przetwarzania danych, przy czym przepisy odrębne mogą wyłączyć 

możliwość skorzystania z tego prawa, 
e) prawo wniesienia sprzeciwu - w przypadkach, kiedy Administrator przetwarza Pani/Pana dane 

osobowe na podstawie swojego prawnie uzasadnionego interesu.  
W celu skorzystania z powyższych praw można skontaktować się z Administratorem lub Inspektorem 
Ochrony Danych Osobowych na adresy poczty elektronicznej wskazane powyżej w punktach 1 lub 2 
lub na adres siedziby Administratora z dopiskiem „Inspektor Ochrony Danych Osobowych”.  

9. Przysługuje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych na 
adres: ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa, gdy przetwarzanie przez Administratora Pani/Pana danych 
osobowych będzie naruszało przepisy ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych. 

10. Przekazanie przez Wykonawcę Pani/Pana danych osobowych jest konieczne do realizacji umowy a 
konsekwencją niepodania danych będzie brak możliwości kontaktu w trakcie realizacji umowy. 

11. Pani/Pana dane osobowe nie będą udostępniane do krajów trzecich i organizacji międzynarodowych 
oraz nie będą podlegały zautomatyzowanym procesom podejmowania decyzji ,w tym profilowaniu.  

 
§ 16 

1. W sprawach nie uregulowanych postanowieniami niniejszej umowy mają zastosowanie odpowiednie  
    przepisy Kodeksu cywilnego i ustawy Prawo zamówień publicznych. 
2. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagają zachowania formy pisemnej, zastrzeżonej pod rygorem  
    nieważności. 
3. Ewentualne spory powstałe na tle realizacji tej umowy strony poddają rozstrzygnięciu sądu  
    właściwemu dla siedziby Zamawiającego. 
4. Strony zobowiązują się  pisemnie powiadomić o zmianach swojego adresu i danych kontaktowych.  
    W razie wątpliwości przyjmuje się, że korespondencja wysłana listem poleconym pod ostatnio  
    wskazany adres została doręczona 14 dni od jej wysyłki. 
5. Niniejsza umowa jest jawna i podlega udostępnieniu na zasadach określonych w przepisach o  
    dostępie do informacji publicznej. 
5. Integralną część niniejszej umowy stanowią: 
    1) Załącznik Nr 1 – kserokopia formularza oferty wraz z kserokopią formularza cenowego 
    2) Załącznik Nr 2 – kserokopia Regulaminu Pracy Służb Dozoru obowiązującego u Wykonawcy, 
    3) Załącznik Nr 3 – kserokopia Polisy Ubezpieczeniowej, 
    4) Załącznik Nr 4 – kserokopia koncesji MSWiA 
 

§ 17 
Niniejszą umowę wraz z załącznikami sporządzono w 3 jednobrzmiących egzemplarzach, jeden egz. dla  
Wykonawcy, a dwa egz. dla Zamawiającego. 
 
                           ZAMAWIAJĄCY                                                            WYKONAWCA 
 
 
 



Załącznik 1 
                                                                                               do umowy Nr ……….                                                                                          

z dnia ……….. r.   
                                                                                        zawartej pomiędzy: 

 
 

 

Kserokopia   
Formularza Oferty 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

                                             

 

 

 
Miastem Piotrków Trybunalski, Pasaż Karola Rudowskiego 10,  
97-300 Piotrków Trybunalski, 
NIP  7712798771   REGON  590648468 
w imieniu i na rzecz którego działa Ośrodek Sportu i Rekreacji z siedzibą 
w Piotrkowie Trybunalskim przy ul. Stefana Batorego 8, 
reprezentowanym przez Leszka Heinzla – Dyrektora OSiR, 
zwanym dalej Zamawiającym, 
a 
………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………… 
………………….………………………………………………...…... 
 



                                                                                  Załącznik 2 
                                                                                               do umowy Nr ……….                                                                                          

z dnia ……….. r.   
                                                                                        zawartej pomiędzy: 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 

Kserokopia 
Regulaminu Pracy Służb Dozoru  
obowiązującego u  Wykonawcy 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                                      

 

 

 
Miastem Piotrków Trybunalski, Pasaż Karola Rudowskiego 10,  
97-300 Piotrków Trybunalski, 
NIP  7712798771   REGON  590648468 
w imieniu i na rzecz którego działa Ośrodek Sportu i Rekreacji z siedzibą 
w Piotrkowie Trybunalskim przy ul. Stefana Batorego 8, 
reprezentowanym przez Leszka Heinzla – Dyrektora OSiR, 
zwanym dalej Zamawiającym, 
a 
………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………… 
………………….………………………………………………...…... 
 



        Załącznik 3 
                                                                                               do umowy Nr ……….                                                                                          

z dnia ……….. r.   
                                                                                        zawartej pomiędzy: 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 

Kserokopia   
Polisy Ubezpieczeniowej 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

                                                                        
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                                                
                            
 
 
 

 

 

 
Miastem Piotrków Trybunalski, Pasaż Karola Rudowskiego 10,  
97-300 Piotrków Trybunalski, 
NIP  7712798771   REGON  590648468 
w imieniu i na rzecz którego działa Ośrodek Sportu i Rekreacji z siedzibą 
w Piotrkowie Trybunalskim przy ul. Stefana Batorego 8, 
reprezentowanym przez Leszka Heinzla – Dyrektora OSiR, 
zwanym dalej Zamawiającym, 
a 
………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………… 
………………….………………………………………………...…... 
 



                                                                                   Załącznik 4 
                                                                                               do umowy Nr ……….                                                                                          

z dnia ……….. r.   
                                                                                        zawartej pomiędzy: 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 

Kserokopia   
Koncesji MSWiA 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 
Miastem Piotrków Trybunalski, Pasaż Karola Rudowskiego 10,  
97-300 Piotrków Trybunalski, 
NIP  7712798771   REGON  590648468 
w imieniu i na rzecz którego działa Ośrodek Sportu i Rekreacji z siedzibą 
w Piotrkowie Trybunalskim przy ul. Stefana Batorego 8, 
reprezentowanym przez Leszka Heinzla – Dyrektora OSiR, 
zwanym dalej Zamawiającym, 
a 
………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………… 
………………….………………………………………………...…... 
 


